Saludos compaferos y compaiieras

Sean todas y todos bienvenidos a este acto conmemorativo del Dia
Internacional de la Mujer.

Queremos compartir con ustedes el sentimiento de respeto y admiracion
hacia las mujeres, desde una perspectiva muy realista abarcando dénde
venimos, donde estamos y hacia donde vamos, sin dejar a un lado que
como SEC hemos desplegado desde hace muchos afios mdultiples
acciones para impactar de manera positiva en la calidad de vida y
situacion de las mujeres en el Magisterio Nacional e incluso a nivel pais.

Desde el SEC en especial desde la secretaria de la mujer ha sido
objetivo construir una nueva sociedad mas equitativa y justa en
aspectos de género y estamos llamados a colaborar fuertemente para
lograr el respeto, solidaridad, cooperacion, comprension y fraternidad
entre las personas.

Hoy conmemoramos esta fecha que nos permite sumarnos para
analizar las distintas realidades que se nos presentan sobre
desigualdad de género. Nos enfocaremos este dia, bajo el lema “Por
un mundo digital inclusivo: Innovacion y tecnologia para la
igualdad de género”.

Para hablar un poco de este tema, podemos decir que desde los
principios de la computacion la realidad virtual e inteligencia artificial, las
mujeres han contribuido al mundo digital, y cada vez esta mas presente
en nuestras vidas.

Nuestros logros han sido contra todo prondstico, en un campo en el que
nunca ha sido reconocido las habilidades y capacidades que cada una de
nosotras tenemos.

A lo largo del tiempo se observa la brecha de género que existe en el
acceso digital y vemos como se les impide a las mujeres disfrutar
plenamente del potencial de la tecnologia.

Es ahi donde surgen las ideas, las iniciativas que promuevan la bausqueda
de acciones gue nos lleven a reducir esa brecha y exista la equidad para
cada unay poder contar con un mundo con mas posibilidades en el acceso
digital y laboral.



Como Sindicato robusto y empoderado buscamos las posibilidades que
permitan que cada dia sean mas las mujeres que puedan incorporarse y
enfrentarse a estos retos y dejar a un lado sus miedos y hagan surgir sus
habilidades y conocimientos.

Desde la Secretaria de la Mujer, en el ambito de formacion Sindical,
hemos desarrollado procesos para que el medio de accesibilidad sea las
plataformas digitales dirigida a nuestras mujeres afiliadas y logren
involucrarse en un medio mas digitalizado.

La ausencia profesional y académica en las disciplinas de ciencias,
tecnologia, ingenieria y matematicas (en sus siglas en ingles STEM) sigue
siendo un importante obstaculo para su participacion en la gobernanza y
el disefio de la tecnologia.

Por lo que buscamos alternativas que generen confianza y abran las
posibilidades de incorporarse en el mundo digital desde las acciones que
a nivel de nuestro Sindicato promueve desde la secretaria de la mujer y
gue buscamos implementar a nuevas generaciones mediante la formacion
sindical.

Sin embargo, la amenaza de la violencia de género en linea —combinada
con la falta de amparo legal—muchas veces las obliga a abandonar los
espacios digitales que ocupan. ¢, Coémo podemos romper estos actos que
generan miedos en nuestras mujeres? — ¢cual seria las acciones que
debemos implementar? Para que cada mujer en el mundo pueda acceder
a las oportunidades en innovacion y la tecnologia plenamente sin barreras.

Por otra parte, deseo mencionar que el mundo digital esta marcando el
empoderamiento de las mujeres, las niflas y otros grupos marginados
donde podemos apreciar diversas actividades para generar ingresos y
sobre todo mas participacion en el mundo laboral y debemos seguir
trabajando para que mas sean parte de este avance y que a nivel mundial
se reduzca esta brecha digital.

Costa Rica es un pais que ha ido creciendo en participacion femenina en
diversos campos STEAM, pero estamos seguros de que debemos seguir
caminando por que aun no es suficiente.



El mundo digital ofrece una oportunidad sin precedentes para acabar con
todas las formas de disparidad y desigualdad.

Este Dia Internacional de la Mujer, hacemos un llamado a los gobiernos,
a los distintos movimientos activistas y al sector privado para que
continuemos con los esfuerzos por conseguir un mundo digital mas
seguro, mas inclusivo y equitativo. Estamos en momentos en el que nos
enfrentamos a diversas crisis globales, ademas contamos con las
posibilidades de crear un futuro mejor, no solo para las mujeres y las nifias,
sino para toda la humanidad y es ahi donde debemos unir esfuerzo y
romper con todas esas barreras.

Por esta razén, debemos resaltar, fortalecer el liderazgo y la importancia
gue cada unade las mujeres de nuestras afiliacion y Magisterio Nacional,
representa en nuestra sociedad.

Todo en el marco del dia internacional de la mujer como parte de conocer
el camino que muchas han tenido que llevar para poder ser el profesional
gue hoy dan a conocer , por eso desde la Secretaria de la Mujer les
presentaremos una edicion especial titulada “ Mujeres que generan
huellas” que viene a conmemorar y a representar a distintas mujeres que
en su trayectoria van dejando huellas y que no podiamos dejar pasar ,
mujeres que sobresalen en sus comunidades y sobre todo en el
Magisterio Nacional.

Finalmente debemos promover espacios y acciones que resalten el papel
de la mujer en las distintas areas profesionales y sociales. Con el ideal de
crear conciencia de que las mujeres somos capaces de brillar y alcanzar
lo que nos proponemos trabajando juntas y haciendo crecer los ideales
propuestos.

Y concluyo con una frase de Ruth Bader Ginsburg....
“Lucha por las cosas que te importan, pero hazlo de una manera

que lleve a otros a unirse a ti".



