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Participantes O <
Se obtuvo una participacion de 500

personas de todas las estructuras zonales.



Siendo 1 la calificacion mas baja y 5 la mas alta. ;Qué nota le daria a los contenidos abordados en
el taller?

380 respuestas

300

297 (78.2 %)
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Siendo 1 la calificacion mas baja y 5 la mas alta. ;Qué nota le daria a la metodologia utiizada en el
taller?
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Siendo 1 la calificacién mas bajay 5 la mas alta. ;Qué nota le daria al taller?

380 respuestas
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Siendo 1 la calificacion mas baja y 5 la mas alta. En términos de compromiso y
participacion. ¢Qué nota se daria como participante?
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¢cLe interesaria inscribirse en otro curso brindado por CIPAC?

380 respuestas

@ Si
® No
@ Tal vez




Algunos
comentarios.

Excelente taller, tocando temas de bastante importancia,
y tener claros ciertos conocimientos y dejando de lado
cualquier discriminacion.

Felicitarles por tan importante taller y la excelente forma
de abordar el tema.

Excelente que realicen capacitaciones de temas como
estos que son de suma importancia y estan presentes en
nuestros contextos educativos.

Excelente taller. Ojala podamos seguir recibiendo este
tipo de charlas. Creo que podria lograrse un cambio
social y la forma en que se visualizan algunas conductas.
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