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jOtra mas!
-(°°"cVéTé'8{’wa Ella es la primera Ministra de Educacidn en la historia de Costa Rica
que recibe un Voto de Censura por la Asamblea Legislativa.
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ANNA KATHARINA MULLER SE CONVIRTIO EN LA PRIMERA
MINISTRA DE EDUCACION PUBLICA DE COSTA RICA EN SER
CENSURADA POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA

Por votacion de las 2/3 partes del Plenario legislativo, el miércoles 17 de julio 2024 se tomo la decision
de censurar a la Ministra Muller porque recorto el presupuesto educativo del 2025 en 65 mil millones de
colones, convirtiéndolo en el presupuesto educativo mas bajo de los ultimos 14 afos, alejandose cada vez
mas del mandato constitucional del destinar el 8% del PIB a la educacion.

“Lo anterior generaria una clara afectacion al sistema educativo publico, desembocando en un incumpli-
miento de sus deberes como ministra de Educacion, al no garantizar la solvencia econdmica del sistema
educativo y, por ende, violar el derecho humano a la educacion y el interés superior de la persona menor
de edad”. Segun lo expuesto por las seforas y sefiores diputados.

El acuerdo de censura, reprocha entre otras cosas a la Ministra, que después de dos afnos en el cargo y
transcurrido ya la mitad del periodo de su gestion como ministra de educacion, no ha podido establecer la
“Ruta de la Educacion” que orienta su gestion al frente del MEP.

Para la Asamblea Legislativa durante los dos afios de su gestion, “la crisis educativa se ha agudizado y
persisten los mismos problemas por los cuales fue convocada a una interpelacion en el plenario legislativo
el 26 de setiembre de 2023, tales como:

-Incumplimiento en el pago completo y oportuno de los salarios del personal magisterial.
-Debilitamiento de programas (como bilingtiismo)

-Falta de seguimiento al programa de nivelacion educativo post pandemia.

-Deficiencia en el disefio y aplicacion de las pruebas nacionales estandarizadas.
-Deterioro en la infraestructura educativa.

-La existencia de una ldgica regresiva en materia de educacion informatica y rebotica.

El voto de censura es una potestad de la Asamblea Legislativa establecida en el articulo 121 inciso 24
de la Constitucion Politica y aunque dicha norma carece de una sancion especifica, en una democracia
politica moderna, fuerte y consolidada como la costarricense, deberia obligar a la renuncia o al despido de
la Ministra censurada. Por eso la respuesta del Poder Ejecutivo de que “lo ocurrido en la Asamblea Legis-
lativa le es irrelevante”, constituye una afrenta a la Constitucion y a la democracia, un irrespeto manifiesto
a la Asamblea Legislativa como primer poder de la Republica, ademas de una clara manifestacion del
Presidente de que no le interesa el creciente deterioro del Sistema Educativo y de que no esta interesado
en corregir el rumbo del MEP.

En 75 afnos de vigencia de la Constitucion Politica nunca antes se habia censurado a una Ministra de
Educacién Publica y el hecho tan excepcional es doblemente relevante, porque durante la vigencia de la
constitucién actual, solo en una ocasion anterior se censuro a un ministro de Estado.

El Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores Costarricenses — SEC , exige la destitucion inmediata de la
sefiora Katherine Miller Castro como Ministra de Educacion Publica y hace un llamado a todos los gre-
mios magisteriales y a todas las comunidades educativas del pais, para que exijamos su salida del MEP
evitando un mayor retroceso del sistema educativo costarricense.

Para el SEC el acuerdo alcanzado por la Asamblea Legislativa para aprobar la mocion de censura con 33
votos a favor, significa también que existe capacidad en el primer poder de la Republica para realizar el
control politico e imponerle al Poder Ejecutivo un cambio de rumbo educativo. Se insta por lo tanto desde
el SEC, a diputados y diputadas para que hagan respetar el acuerdo de censura aprobado.
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PORUNCOMPROMISO PARA
ERRADICAR LA VIOLENCIA
EN NUESTRA SOCIEDAD
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Desde el SEC, una vez mas hacemos un llamado a la poblacion
en general y a las autoridades de gobierno para que asumamos
el compromiso de erradicar la violencia en nuestra sociedad.

Principalmente reprochamos toda accion de violencia contra las
personas adultas mayores, ninos, jovenes entre otros, que han
sido victimas de agresiones durante mucho tiempo y lamenta-
blemente alin no vemos un incremento en los tltimos afios.
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SEC 55 ANOS DE LUCHAS Y LOGROS
PARA LA CLASE TRABAJADORA DE
LA EDUCACION COSTARRICENSE

El 17 de julio de 1969 fue un
dia historico para los maes-
tros de Costa Rica. Tras
una iniciativa de Carlos Var-
gas Solano y José Joaquin
Meléndez Gonzalez, en el
Liceo de Heredia se crea lo
que hoy es el SEC, Sindicato
auténtico, industrial y que en
la actualidad acoge a miles
de personas afiliadas y afi-
liados, entre ellos maestras,
cocineras, guardas, conser-
jes y personal administrativo.

A lo largo de estos afios, los
colores naranja y blanco han
representado los legitimos
y auténticos intereses de la
clase trabajadora y del sector
educativo en particular, sien-
do un sindicato con un poten-
cial de membresia que viene
elevando la conciencia social
y alcanzando conquistas de

trascendencia para la socie-
dad costarricense, ya que ha
estado siempre inmerso y a
la vanguardia de los proce-
sos de transformacion social
en Costa Rica.

Promotor de la democracia
participativa y de género, la
unidad, solidaridad, liber-
tad, critica y autocritica, que
surge del analisis y de la re-
flexion, el SEC hoy es sino-
nimo de una prospectiva-rei-
vindicativa y propositiva con
autonomia en su accionar en
beneficio del bien comun, in-
terlocutora de los intereses y
conquistas del sector educa-
tivo y de la clase trabajadora,
que promueve un nuevo lide-
razgo efectivo para enfrentar
las amenazas representa-
das en el modelo econdémico
neoliberal.

En el marco de estos 55 afios,
hoy hacemos un breve repa-
so por las principales luchas
y logros de este, el Sindicato
del Magisterio Nacional: jEl
SEC!

La lucha del SEC arrancé
con los llamados zonajes, un
reconocimiento salarial para
docentes que laboran en zo-
nas insalubres, mientras que
en 1974 se suscribié un con-
venio con el MEP para el re-
conocimiento de los aumen-
tos anuales a los interinos.

En 1979, se propuso al Go-
bierno la emision del Decreto
Ejecutivo para la celebracion
del Dia de la Persona Negra
y la Cultura Afrocostarricense
en nuestro pais, que fue pu-
blicado en 1980 y hoy es un
feriado a nivel nacional.
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Llega el afio 2001 en el que,
mediante sentencia de los
Tribunales de Justicia, el
SEC logra que se reconoz-
ca el derecho a que 40.000
trabajadores de la educacion
recuperen un 24% de salario
que el MEP no les recono-
cié en 1999 por ampliacion
del curso lectivo. Meses mas
tarde, en ese mismo ano,
participa en la creacion del
Nuevo Reglamento de Ser-
vicios de Conserjeria de las
Instituciones Educativas.

En 2003, el SEC emprende
la huelga por mantener bajo
la administracion del Magis-
terio el Régimen de Pensio-
nes.

En 2007, firma un acuerdo
con el MEP para que el sa-
lario por ampliacion del cur-
so lectivo sea incorporado a
la base de los salarios de los
trabajadores de la educacion;
y un afo mas tarde firma el
acuerdo de los percentiles,
para que a los educadores
se les otorgue un incremento
que cierre la brecha salarial
entre el Titulo | y Titulo Il del
Estatuto de Servicio Civil.

Es importante recordar que,
en esa primera década del
ano 2000, el SEC impulsé
la aprobacion de la reforma
al articulo 70 de la Ley de
Pensiones que exonera has-
ta casi por tres salarios base
la cotizacion que los pensio-
nados aportan al régimen de
pensiones del Magisterio.

Llega el afno 2013, en el que,
junto con SITRACOME, el
SEC firma la primera Con-
vencién Colectiva que vino a
beneficiar a todas y todos los
trabajadores de la educacion.
Este documento enumera ar-
ticulos referentes a derechos
y garantias laborales, materia
de salarios, relaciones patro-
no-trabajadores, ademas de
recopilar los derechos vigen-
tes, para garantizar su respe-
to y cumplimiento. También
incorpora aspectos que pro-
mueven la capacitacion do-
cente, manejo de conflictos,
promocién de la sana convi-
vencia, fortalecimiento de co-
medores escolares, licencias
de paternidad, para cuida-
dos especiales de familiares,
pago de viaticos, kilometraje
y garantias sindicales.

&I seC”
Después de 11 anos y con tres
homologaciones, en las que
se sumaron la ANDE en 2016
y la APSE en 2021, esta Con-
vencion Colectiva ha tenido
que ser defendida de mane-
ra valerosa, constituyéndose
como el instrumento sagrado
para las trabajadoras y traba-
jadores de la educacion.

En el 2014, se participd en
la huelga para lograr el pago
para miles de trabajadoras y
trabajadores. Ese mismo afio,
se logro la aprobacion del Re-
glamento de Agentes de Se-
guridad y Auxiliares de Segu-
ridad del MEP.

Gracias a la labor del SEC en
la Junta Paritaria en el 2018,
se firma un decreto que poner
fin al interinazgo en las tra-
bajadoras y los trabajadores
del Magisterio Nacional. Con
este, cerca de 15.000 docen-
tes, personal administrativo,
cocineras y conserjes que han
ocupado, por dos afios 0 mas,
plazas vacantes como interi-
nos en el MEP pueden pasar
a puestos en propiedad.

En 2018, el SEC participa en
la huelga mas larga de la his-
toria, lucha desplegada con-
tra el Combo Fiscal Proyecto
20.580. En esta ocasion, es-
tratégicamente se logré una
salida con seguridad juridica
para las trabajadoras y traba-
jadores que se habian suma-
do al movimiento.

Convencisn
‘Clectiva
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Como parte del acuerdo, el
SEC logra avances muy signi-
ficativos en temas como pro-
rrogas de interinos, licencias y
otros.

En 2019, el SEC brind6 una
beca para formacion en idio-
ma inglés a 1.000 educado-
res interinos, ademas de dar
capacitacion en materia de
seguridad social, labor en la
que ha sido clave la funcién
del Servicio Civil y el Instituto
de Desarrollo Profesional del
MEP. También se realiza todo
un trabajo de dialogo con los
Poderes Ejecutivo y Legisla-
tivo para eliminar aspectos
sumamente lesivos que se
pretendia incluir y aprobar de
inmediato en el proyecto de
ley 21.049, entre ellos incluir
a la Educacion como servi-
cio esencial. Al final, gracias
al SEC, se logra mantener el
derecho a huelga en el Ma-
gisterio Nacional.

En 2019, el CNR aprueba
que el SEC apoye proyec-
tos de Ley de gran importan-
cia para el pais como el que
pone tope a las tasas de in-
terés en entidades bancarias
(usura), o bien el Convenio
190 de la OIT que busca eli-
minar el acoso en espacios
de trabajo. Ademas, se logré
exitosamente la aprobacion
del Proyecto de Ley 21.007,
hoy Ley 9655, la cual devuel-
ve los porcentajes de recargo
y dedicacion exclusiva al Ma-

gisterio Nacional, que habian
sido reducidos por el Proyec-
to Fiscal del Gobierno.

En 2020, se logra que el Go-
bierno de la Republica firme
un decreto para reducir las
cargas laborales, este permi-
te eliminar aquellos comités
existentes en las instituciones
educativas respectivas, que
por su modalidad o condicion
se han creado; mismo ano
en que el SEC asumio el li-
derazgo ante la amenaza de
la pandemia del covid-19, por
medio de distintos esquemas
de comunicacion y accion
ante los Poderes Legislativo
y Ejecutivo, Sala Constitucio-
nal, Ministerios de Salud, Pla-
nificacion y Educacion, prime-
ro logrando la suspension del
curso lectivo para pasarlo a
modalidad de teletrabajo y la
agilizacion del proceso para
vacunacion del personal del
Magisterio Nacional.

En 2022, se elabora una pro-
puesta para la recuperacion
econdmica y social del pais.
Este mismo afo, se trabajo
en distintos ejes de accion
social para el rescate econo-
mico del sector agro, incluso
con la participacion de univer-
sidades publicas y otras or-
ganizaciones como parte del
frente de apoyo.

En 2023, se hizo un fuerte tra-
bajo de cara al rescate de la
educacién publica sumado al

proceso de liderazgo politico
y gestion estratégica que per-
mitid lograr la Reforma a la
Ley 9999 que generaba una
gran afectacion al personal
del MEP. Durante ese mismo
ano, se obtuvo la aprobacion
del proyecto que vino a dar
seguridad juridica a compa-
Aeras y compareros que ha-
brian recibido de buena fe su-
mas giradas de mas.

En los ultimos meses, se han
dado importantes logros en
materia de reconocimiento y
pago de deudas pendientes,
ademas de la defensa de un
presupuesto para la educa-
cién que ha venido sufriendo
recortes cada afio con compli-
cidad de la Ministra, llevando
a nuestra educacion publica a
una crisis nunca antes vista.

No cabe duda de que el SEC
ha escrito la historia del Ma-
gisterio Nacional, siempre al
lado de su afiliacion, en la
que se destaca el aporte de
las personas jubiladas, pen-
sionadas, mujeres, jovenes
y miles de familias trabaja-
doras de la educacion cos-
tarricense.
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El 30 de marzo de 1899 se
funda la United Frui Company
y se establece en Costa Rica
para desarrollar la produccion
bananera en enclave bajo nor-
mas de la metrépoli. (Fusion
de la Boston Fruit Co. y la Tro-
pical Trading and Transport
Co de Minor Keith).

Esta situacion dio origen a
multipels luchas en el sector
agro, mismas que de acuerdo
con expertos deben tener una
continuidad estratégica para
gue no queden solo como una
historia y por el contrario ven-
gan en la actualidad a solvern-
tar muchas de las afectacio-
nes que sufren las personas
trabajadoras en las bananeras
en Limon.

Es con este objetivo que se
realizé un foro previo a lo que
sera el Dia del trabajador ba-
nanero, fecha que se celebra-
ra con una actividad en el Par-
que de Siquirres.

Algunos datos histéricos plan-
teados en este foro fueron:

Que la primera huelga fue la

de los italianos el 22 de octu-
bre de 1888 al construir el Fe-
rrocarril al atlantico como me-
dio para las exportaciones de
la futura produccién bananera.

Que la segunda huelga ba-
nanera fue el 14 de enero de
1921 con la Federacion de
Trabajadores de Limon.

4.La gran huelga en el Atlanti-
co fue el 4 de agosto de 1934

5.La primera exportacion de
banano fue el en febrero de
1880.

6.La Compafia Bananera de
Costa Rica se constituye el 19
de setiembre de 1930 y lue-
go se establece en el Pacifico
central en Quepos y Parrita.

7. En 1936 se establece en Pal-
mar Sur, Golfito y Corredores.

8.La United Fruit Co. no es
otra cosa que la metamorfosis
de una sanguijuela en capullo
de diferente color pero con las
mismas costumbres: (Standar
Fruit Co. Compania Bananera
de Costa Rica, Banana De-

veolpmente Co. BANDECO,
Etc.).

9.Caracteristica. Maxima ex-
plotacion, saqueo, violador de
los derechos humanos. Es un
enclave de un estado dentro
de otro estado con nomas de
su metropoli.

10.Es un Estado de Clase muy
marcado desde la clasificacion
humana, vivienda segun su
color: la blanca para las altas
jerarquias, la amarilla para
jefes medios, la gris para los
obreros. El comercio centrali-
zado bajo su total control, los
medicamento y tratamientos
meédicos bajo su decision, bo-
letos de intercambio sustitu-
yendo la moneda nacional.

11.Enfermedades comunes:
la malaria, disenteria, parasi-
tos intestinales, tuberculosis,
venéreas, mordeduras de ser-
pientes, accidentes de trabajo,
contaminacion humana con
agroquimicos y el Nemagon.
Efecto de inundaciones, y cli-
matoldgicas extremas, etc.
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El pasado 18 de julio el SEC organizé un piquete en las afueras del Ministe-
rio de Hacienda, en protesta ante los intereses del Gobierno actual de que
se recorte el Presupuesto para la Educacion Publica 2024, dejandolo en el
porcentaje mas bajo que se haya tenido en la ultima década, por debajo del
5%.

Representantes del SEC se enfatizaron en la necesidad de revertir estas
politicas de debilitamiento al esquema de educacion publica, una situacion
gue en vez de solucionarse ha venido empeorando, incluso con la compli-
cidad de la Ministra de Educacion y el Ministro de Hacienda.

Gilberth Diaz, Presidente del SEC, senalé que vendran mas acciones de
protesta de cara a la negociacion de este presupuesto, ademas llam¢ al
pueblo de Costa Rica para que se sumen y defiendan la educacion publica
gue es un derecho invaluable que esta en peligro.




AMOR ES...

CUIDAR DE TU FAMILIA

[ESTAES SU
MEJOR OPCIONI

Hay cosas que es mejor tenerlas
y no usarlas, que no tenerlas
cuando se necesitan

Seguro Autoexpedible SM
Auxilio Funerario Familiar

) FUNERARIA
Q DEL MAGISTERIO

SM

Preparate para la vida

Hasta 8 personas
(2 mayores a 70 anos).

Precio accesible, sin pagos
adicionales, ni deducibles.

Ocho servicios funerarios
entre 5 opciones a elegir.

Aprobado por la SUGESE y
respaldado por capital nacional.

Registrado en SUGESE
P22-66-A02-979/P22-66-A02-981

*Operador de Seguros Autoexpedibles de Seguros del Magisterio bajo licencia OA-A02-0029
Ver condiciones generales en www.smseguros.cr

800-FUNERAL
(O ———

Visita nuestra sucursal més cercana o

800- 3863725

www.funerariadelmagisterio.com



Rodeo Bicentenario de la Anexion
del Partido de Nicoya a Costa Rica

g ' |

iDe la patria por nuestra Voluntad!

Anexion

ol Prmies ol Moo Comio Bca
W = O




Presbitero
Luis Alejandro
Rojas Alvarado

Soy de una generacion de costarricens-
es sonadores e idealistas, que escribi-
eron una hoja de ruta hacia una socie-
dad mas justa, equitativa e inclusiva.
Mucho forjado al fragor de los valores
juveniles de los tiempos idos del cole-
gio y la universidad. Tiempos de sen-
sibilidad por la situacion de los camp-
esinos, de los obreros, de los derechos
humanos y de libertades en paises de
acérrimas dictaduras militares.

Esa “utopia social” se alimentd en mi
alma con las palabras del Maestro
de Galilea, que llam¢ felices a los que
trabajaban por la paz, dichosos a los
humildes y bienaventurados a los con-
structores de la justicia (S. Mt 5,1-12).

Divino Maestro que dijo: “todo lo que
hicieron por uno de estos hermanos
mios mas humildes a mi me lo hic-
ieron” ( S. Mt. 25,40). Asi, comprendi
que al final de la vida seré juzgado por
el amor.

Vislumbré que una vida con sentido es
visitar a los enfermos y encarcelados,
dar de comer al hambriento, vestir al
desnudo, hospedar al migrante, dar de
beber al sediento, consolar al triste, en-
sefiar al que no sabe y devolver el mal a
fuerza de hacer el bien.

Descubri que en la educacion hay un
campo hermoso de labranza para sem-
brar las mejores semillas en las mentes
y los corazones de los estudiantes. Tier-
ra fértil para la promocién humanayla
construccién de un mundo mejor.

Muy queridos hermanos y hermanas
nos convoca hoy la celebracién gozo-
sa del Quincuagésimo Quinto Anive-
sario de fundacion del Sindicato de
Trabajadoras y Trabajadores de la Ed-
ucacion Costarricense (SEC). Un dia
especial para mirar atras y recordar de
donde venimos; asi nuestra mirada nos
ayudara a comprender hacia donde va-
mos, o mejor, hacia dénde queremos ir.
Hoy venimos a renovar el comprom-
iso con cada uno de nuestros estudi-
antes, razén de nuestro existir como
trabajadores y trabajadoras de la edu-
cacion costarricense.

Nuestra Patria vive tiempos aciagos,
esta en riesgo el régimen democratico
y su institucionalidad; bloques hege-
monicos por el poder del dinero finan-
cian al candidato de sus conveniencias;
“el apagén educativo” sigue oscureci-
endo nuestras aulas; existe un afan des-
medido por la acumulacion de riqueza
en pocas manos; el apetito voraz de
unos pocos estd echando mano a nues-
tros bosques, apretujando la madera
fina o el oro brillante y seductor a la vis-
ta de los funcionarios gubernamental-
es; se ha invertido la escala de valores
para considerar que la mentira es ver-

dad, lo bueno ahora es malo y lo malo
ahora es bueno; la pobreza galopante
toca a la puerta de ese alumno que vi-
ene con hambre a estudiar; algunos de
esos jovenes nos lo han arrebatado el
sicariato y el narconegocio. Por lo an-
terior, se constata que esta en riesgo la
paz social.

Ese panorama sombrio lo describe la
Conferencia Episcopal de Costa Rica
en su mensaje final con motivo de la
Asamblea Ordinaria, a inicios del pre-
sente afo.

Dicen los sefiores Obispos de Cos-
ta Rica: “El crecimiento econémico
no alcanza a todas las personas. De
hecho, Costa Rica se ha consolidado
como uno de los paises mas desiguales
del mundo, tanto por la diferencia de
ingresos entre personas como por el
desarrollo humano comparativo entre
los territorios del pais. Nuestro modelo
de organizacion socioeconémica ha
demostrado ser estructuralmente in-
capaz de reducir la pobreza de modo
significativo. No se perciben medidas
para paliar la pobreza. La inversion
social del pais se ha ido desplomando
aceleradamente, en particular, con la
reduccion de la asignacion que se of-
rece a las organizaciones no guberna-
mentales para la atencion a menores y
personas de tercera edad, de las becas
del programa Avancemos’.

Agregan los Obispos: jEs hora de una
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reactivaciéon econdmica inclusiva y
generadora de bienestar para todas las
personas!

Comentando sobre el sistema educa-
tivo indican: “el Programa Estado de
la Nacién, encendid la alarma sobre
la crisis educativa existente en el pais.
Describié un ‘apagén educativo’ (In-
forme 2021) y enfatizé que ‘la crisis
de gestion, recursos y resultados edu-
cativos se profundizo al punto tal que,
en la actualidad, Costa Rica enfrenta
una coyuntura decisiva en materia
educativa’ (Informe 2022). Han creci-
do las 6rdenes sanitarias para centros
educativos. Nos preocupa la injerencia
de la ideologia de género, asi como el
proyecto de exponer a los menores al
cambio de sexo, y las presiones al trat-
amiento que realizan orientadores y
psicélogos”.

Ante estds constataciones piden los
obispos que nos impliquemos en una
accion de recuperacion del sistema ed-
ucativo.

“Nos duele en el alma, siguen dici-
endo los obispos costarricenses, que
muchos de nuestros jovenes, fruto de
la exclusion educativa, la pobreza y la
falta de oportunidades, estén siendo
captados por estos delincuentes, de
cuyos actos detestables deberan dar
cuentas a Dios. Es muy preocupante la
penetracion del narcotrafico en el pais,
con sus huellas de corrupcion, sicaria-
toy toda suerte de violencia”.

Ante este marco de realidad o mejor
en nuestro lenguaje, desde este diag-
ndstico, esperamos que el SEC sea fiel
a su identidad de sindicato. Sindicato,
que etimoldgicamente significa hacer
“justicia juntos” y que responda a los
retos educativos, sociales, econdmicos,
politicos y otros, de cara al presente y
tuturo que la historia le demanda.

Que cada conserje, guarda de segu-
ridad, servidora del comedor escolar,
maestra, maestro, director y directora,
administradores educativos y especial-
mente los estudiantes, que sean luz de
esperanza desde la aventura hermosa
dela educacion, en su formaciéon como
ciudadanos amantes de su patria.

Como se ha demostrado en el pasado,
los estudiantes y sus educadores tienen
el potencial para cambiar las realidades
sociales y politicas de nuestro pais. Asi,
ante la cruel dictadura de los Tinocos
se levanto la voz de muchos docentes,
y murié el maestro Garcia Flamen-
co, que refrendd con su sangre su voz
profética. La movilizacién de los ed-
ucadores y sus alumnos escribieron
una pagina de dignidad humana en las
calles josefinas que quedo grabada en
el Paseo de los Estudiantes, durante los
disturbios de junio de 1919. Durante
esa dictadura, murieron también, por
defender la libertad de expresion Ro-
gelio Fernandez Giiell y un grupo de
partidarios que lo acompanaban. En
mayo de 1918, es torturado por segun-
da vez con 200 azotes el Cura Parroco
de Atenas, ante la mirada de Tinoco en
la Penitenciaria Central, por oponerse
a su régimen dictatorial y las injusticias
sociales que acontecian. El Padre Ri-
cardo Rodriguez Elizondo muere dias
después ante la admiracion de sus fe-
ligreses.

Que el SEC siga siendo un actor pro-
tagonico en la transformacion social,
particularmente en nuestros tiempos,
para que levante la voz ante estructu-
ras injustas y proteste ante cualquier
politico de turno que quiera terminar
con el Estado Social de Derecho, recor-
tar el presupuesto para la educacion o
privatizar instituciones insignes como
el ICE, la Caja, RECOPE y otros.

Durante los tltimos afios, y particular-
mente durante la Administracion Al-
varado Quesada, los sectores sociales y
de trabajadores, perdieron muchos de
los logros que en otrora habian alca-
nzado, en gran parte por la division que
existe en las organizaciones sindicales y
sociales. Ante esa lamentable realidad,
;qué puede hacer el SEC, al celebrar 55
anos de lucha por las ylos trabajadores,
para revertir estd situacion en concur-
so con otras organizaciones laborales?
jUrge unir voluntades!

jUrge unir a los sindicatos!

jUrge unir a los sectores sociales!

jUrge unir a nuestro pueblo!

Hermanos y hermanas, el silencio es
complice y Dios nos va a pedir cuentas

de lo que podiamos hacer y dejamos
de hacer en favor de la educacion y la
justicia social.

Préximos a celebrar los 200 afos de la
incorporacion del Partido de Nicoya a
Costa Rica, no puedo omitir rendir un
homenaje y agradecimiento a todos
los educadores guanacastecos que a lo
largo del territorio nacional durante
muchas décadas han dejado su huella
educativa en las aulas y con su gua-
nacastequidad han enriquecido nues-
tra identidad y cultural.

De esas pampas brota hoy un clamor
por nuestros agricultores y sus famil-
ias que se han visto afectadas con la
ruta del arroz y la ausencia de politi-
cas publicas para el fortalecimiento del
agro costarricense que nos garantice la
seguridad alimentaria que requiere el
pais. Asimismo, se suma la voz deses-
perada de los pescadores y sus familias
en los litorales, que “naufragan en la
injusticia’”

Un agradecimiento al SEC, que ha
enarbolado la bandera de la defensa de
la Caja Costarricense del Seguro So-
cial, su autonomia e institucionalidad,
en garantia de la seguridad social co-
starricense.

Los mismos Obispos han manifesta-
do que hay que impedir las tendencias
a la privatizacion de la Caja. Asimis-
mo, piden superar las inhumanas y
prolongadas listas de espera. Y agrego,
urge el pago de la deuda del Estado y
la despolitizacion de la Caja, para que
adquiera su auténtica autonomia insti-
tucional y vele por sus propios intere-
ses y no por la de los politicos de turno.
Cercanos a encaminar nuestros pasos
en romeria hacia la casa de nuestra Pa-
trona Nacional la Virgen de los Ange-
les, que se identificd con los habitantes
mas pobres y excluidos de la Cartago
colonial, pidamos su intercesiéon por
nuestro Sindicato de trabajadores y
trabajadoras de la Educacion Costarri-
cense, para que la semilla diseminada a
lolargo de 55 afos siga dando frutos en
el desarrollo humano integral de nues-
tra Nacion.
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LA CTRN DENUNCIA GRAVE DESINVERSION
SOCIAL DEL GOBIERNO Y SU ALEJAMIENTO
DE LA AGENDA 2030

Fanny Sequeira,
Secretaria General CTRN
y Secretaria de Organizacion SEC

La Secretaria General de la Confe-
deracion de Trabajadores Rerum
Novarum (CTR), Fanny Sequeira,
denuncié una grave “desinversion
social” que ha llevado a Costa
Rica a convertirse en uno de los
paises mas desiguales del mundo,
al tiempo que clamo por un “nuevo
pacto social”’ para alcanzar los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030.

El planteamiento lo formuld Se-
queira en el marco del Foro Politi-
co de alto Nivel (FPAN) de las Na-
ciones Unidas que se celebrd en
Nueva York, del 8 al 17 de julio. Di-
cho foro efectué un examen a nivel
mundial de la Agenda 2030 y del
cumplimiento de sus 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

El Estado costarricense presentd
su tercer informe nacional volun-
tario respecto al avance en el lo-
gro de tales objetivos, pero el mo-
vimiento sindical del pais tuvo la
oportunidad de presentar su pro-
pia valoracion, que discrepa pro-
fundamente de la oficial.

La CTRN, en coordinaciéon estre-
cha con la Confederaciéon Sindical
de Trabajadores de las Américas

(CSA) y la Confederacién Sindical
Internacional (CSl), realizé la tarea
de documentar la vision sindical
de la realidad nacional en este
ambito, fruto de lo cual la CSI ha
presentado formalmente al FPAN
un informe alternativo con una va-
loracion objetiva y contextualizada,
que evidencia la insuficiencia e in-
coherencia en materia de politicas,
inversion social y proteccion ciuda-
dana y que alerta sobre un grave
deterioro de indicadores-clave del
estado de bienestar y del desarro-
llo humano sostenible.

“Nuestra presencia institucional en
dicho Foro ha sido esencial para
reforzar las claves del referido in-
forme sindical, y para hacer un
llamado publico internacional al
Gobierno para que se dedique con
verdadera voluntad politica a re-
cuperar la economia, la inversion
social y productiva, el empleo de-
cente y el desarrollo humano, pero
con politicas favorables a los ODS,
reforzando el marco de derechos 'y
la institucionalidad democratica del
pais”, apunté Sequeira.

Tarea para la cual es muy necesa-
rio también contar con un esque-
ma de cooperacion técnica con-
secuente de las Naciones Unidas,
anadio la dirigente sindical.

En su intervencion ante una am-
plia representacién de todos los
paises del mundo, la Secretaria
General de la CTRN expreso
que “es imposible lograr los ODS
con la actual politica sostenida
de desinversion social que afec-
ta gravemente los servicios pu-
blicos y los programas sociales
basicos, con una legislacion que
recorta derechos fundamentales
y sindicales, empeora y congela
salarios indefinidamente, reduce
prestaciones basicas, incluyen-

do la protecciéon y la seguridad
social.

“El empleo precario y la des-
igualdad aumentan. Somos
uno de los paises mas des-
iguales del mundo y el pais con
mas desigualdad social den-
tro de la OCDE (Organizacion
para la Cooperacion y el De-
sarrollo Econémicos)”, lamenté
Sequeira.

En el marco de las politicas neo-
liberales que actualmente impe-
ran, los gobiernos han hecho lo
posible por desvincular el objeti-
vo 8 de la Agenda, que se refiere
a la creacion de trabajo decente,
los objetivos 1y 2, que se refie-
ren a la reduccion de la pobreza
y el hambre en el mundo.

“‘El empleo decente es la mejor
herramienta contra la pobreza y el
hambre”, puntualizé.

Finalmente, la secretaria general
de la CTRN invoco la urgencia de
un nuevo contrato social en Costa
Rica para “redefinir constructiva-
mente” las politicas publicas que
impulsen el desarrollo humano
sostenible, “garanticen los equili-
brios sociales y econémicos pen-
dientes en algunas areas desde
hace décadas y nos permitan re-
cuperar el terreno perdido en areas
vitales del estado de bienestar”.

Segun la CEPAL, en el 2030 Amé-
rica Latina apenas habra logrado
un 22% de avance en las metas
de los ODS, y que tendra un retro-
ceso en un 36% de dichas metas.
De mantenerse las politicas ultra-
neoliberales, tales predicciones
podrian ser peores, sobre todo en
lo relativa al ODS 8 (Trabajo de-
cente y crecimiento econémico).
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RIFAMOS UN VEHICULO CERO KILOMETROS EN NUESTRO
55 ANIVERSARIO

GUEVARA OBANDO LEIDY MARIA conserje, vecina de Nicoya fue la
ganadora de un VEHICULO CERO KILOMETROS, que rifamos en el

marco de nuestro 55 Aniversario.
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Limon Negro Cultural & Civic Committee -
Association o

Aug

18 Se acerca la gran
final del Certamen
Cultural Black
Beauty 2024 -
Prof. Carmen Mc
Leand Lindo y con
ella, la tarde mas
esperada: la eleccion
y coronacioén de
nuestra nueva reina.
Las candidatas
han estado
preparandose
arduamente para
este momento,

y estan listas
para brindar
un espectaculo
inolvidable. No
te pierdas la
oportunidad
de ser parte de
esta gran fiesta

‘B/|ack Bea ui;y
Cultural Contes

su camino hacia la
PROF. CARMEN MC [EAND [INDO

corona.
ELECTION AND CORONATION EVENING Esta gala se llevara a

cabo el domingo 18
de agosto a las 3:00
p.m. en el Colegio de

THE EVENT WILL NOT BE LIVE STREAMED. Limon Diurno.

Colegio de Limo6n Diurno | 3:00 p.m. | Ticket price: ¢5.000

"Back to our Roots" iTe esperamos!
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